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lhre Anmeldung
flir das 8. Leipziger Personalforum
am 10. November 2016

Zur Uberweisung des Teilnahmeentgeltes von
150,00 Euro zzgl. MwSt. pro Person erhalten
Sie nach Anmeldung eine Rechnung. Bei Riick-
tritt von der Anmeldung bis zum 27.10.16
berechnen wir 15,00 Euro Bearbeitungskosten.
Bei spaterer Aomeldung wird der volle Betrag
féllig. Die Benennung eines Ersatzteilnehmers
ist jederzeit moglich.

Hiermit melde ich mich verbindlich zum
8. Leipziger Personalforum an.
Ich nehme an folgenden Workshops teil:

O 1A. Berufsausbildung 4.0
O 1B. Rechtliche Rahmenbedingungen
O 1C. Virtuelle Teams

O 2A. Digitale Personalakte
O 2B. E-Learning
O 2C. Industrie 4.0 - Lernlabor
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PETERSEN HARDRAHT PRUGGMAYER

Rechtsanwilte Steuerberater

DIS AG

design-sense

Die Arbeitsweltverbesserer

Q) curatys

Medienpartner

Veranstaltungsort

Parkplatze sind auf dem
Veranstaltungsgeldnde
ausreichend vorhanden.

Aktuelle Informationen:

Ansprechpartner:
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Zentrum fiir
Aus- und Weiterbildung
M i 6moH

Gesellschaft der IHK zu Leipzig
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Manpower

IVACTO

DIE FUHRUNGS- UND VERANDERUNGSAKADEMIE

talents it

RECRUITING NETWORK
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REGJO

Magazin Verlag Mitteldeutschland

ZAW Zentrum fiir Aus- und
Weiterbildung Leipzig GmbH
Am RitterschloBchen 22
04179 Leipzig

www.leipziger-personalforum.com

Maria Sharichin

gala royale - special events
Telefon: 0341 8 77 22 68
personalforum@gala-royale.de

Daniela Bensch

ZAW Zentrum fiir Aus- und
Weiterbildung Leipzig GmbH
Telefon: 034144232 19
daniela.bensch@zaw-leipzig.de

8. Leipziger Personalforum

Digitalisierung und Vernetzung
Was bringt die digitalisierte Arbeitswelt?

10. November 2016, 9:00 bis 18:00 Uhr
ZAW Zentrum fiir Aus- und Weiterbildung Leipzig GmbH
Am RitterschléBchen 22, 04179 Leipzig
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Welche Auswirkungen haben Digitalisierung und Vernetzung
auf die Arbeitswelt von heute? Wie wird sich dadurch die
Arbeitswelt von morgen verdndern? Das 8. Leipziger Personal-
forum stellt neue Entwicklungen, Ideen und Praxisbeispiele
vor und bringt Fiihrungskrafte mittelstandischer Unternehmen
und Personalexperten zusammen.

| Industrie- und Handelskammer
:!.: 2u Leipzig

Veranstalter sind die Industrie- und Handelskammer
zu Leipzig und der Unternehmerverband Sachsen e.V.
in Zusammenarbeit mit der ZAW Zentrum fiir Aus-

und Weiterbildung Leipzig GmbH und der Agentur
gala royale - special events.



http://www.leipziger-personalforum.com
http://www.leipziger-personalforum.com

ab 8:30 Uhr
9:00 Uhr

10:30 Uhr

11:00 Uhr

12:15 Uhr

Veranstaltungsprogramm

Anmeldung [ BegriiBungskaffee
Er6ffnung / BegriiBung durch die Veranstalter
Hartmut Bunsen, Prasident Unternehmerverband
Sachsen e.V.

Dr. Gert Ziener, Abteilungsleiter Wirtschafts- und
Standortpolitik IHK zu Leipzig

Was lhr wollt! Arbeiten und Wohlfiihlen
in einer digitalisierten Welt
Guido Rottkdamper, »Arbeitsweltverbesserer« und

Geschéftsfiihrer design2sense GmbH

Punktlandung. Wie die digitale Transfor-
mation im Recruiting die Spielregeln dndert.
Katja Teichert, Personal- und Rekrutierungsexpertin
Mobile Recruiting - Warum Veranderung
auch Chancen bietet

Benjamin Maischak, Geschéftsfiihrer JobUfo GmbH

Kaffeepause

Digital um jeden Preis? - Mdglichkeiten und
Grenzen der digitalen Kommunikation in
einem skalierenden Technologieunternehmen.

Marcus Hendel, Leiter Personal Mercateo AG

Startschuss mit einer ELFE. Wie die Einfiih-
rung der ersten firmeneigenen App das
Messegeschaft revolutioniert

Dorit Sieber, Leiterin Personalentwicklung Messeprojekt
GmbH

Veranderungsprozesse im Unternehmen:
Wenn die Marketingblase »Industrie 4.0«
alles anders macht.

Heike Diebler, Leiterin Marketing und Vertrieb ccc
Software GmbH

Mittagspause,
Rundgang & Gesprache mit den Ausstellern

13:30 - 14:30 Uhr

14:30 Uhr

15:00 - 16:00 Uhr

Veranstaltungsprogramm

Workshoprunde 1 (3 Workshops parallel)

A. Wege in die Berufsausbildung 4.0

C.

Ulrike Friedrich, Referatsleiterin Ausbildungsmarketing,
-analysen und Digitalisierung DIHK - Deutscher

Industrie-und Handelskammertag e. V.

. Arbeit 4.0: Arbeiten »Wo und wann man

will« - Flexibilisierungsmdglichkeiten und
rechtliche Rahmenbedingungen
Rechtsanwiltin Dr. Iris Henkel, Fachanwaltin fiir
Arbeitsrecht - Petersen Hardraht Pruggmayer Rechtsan-
walte Steuerberater

Vernetzte Zusammenarbeit in virtuellen
Teams

Anja Wittenberger, Digital Change Managerin und
Mitglied der Geschaftsleitung Avilox GmbH

Kaffeepause

Workshoprunde 2 (3 Workshops parallel)

A

Digitale Transformation von HR - von

der Personalakte bis zum automatisierten
HR-Prozess

Robin Lucas, Head of Sales forcont business technology
gmbh

. E-Learning und Blended Learning - wie Sie

Ihr Training in allen wichtigen Themenbe-
reichen optimieren
Stefan Wisbauer, CFO Lecturio GmbH

. Industrie 4.0 zum Anfassen: Lernlabor im

industriellen Umfeld

Fred Nolte, Fachberater fiir Lernsysteme festo didactic SE
Lutz Schmelz, Ausbildungsleiter Zentrum fiir Aus- und
Weiterbildung Leipzig GmbH

16:00 Uhr

17:00 Uhr

Veranstaltungsprogramm

Die gednderte Rolle des Personalers
Impulsvortrag

Franziska Okun, Fiihrungs- und Veranderungsakademie
DE VACTO

anschl. Podiumsdiskussion - im Podium:
Franziska Okun, Fiihrungs- und Veranderungsakademie
DE VACTO

Katja Teichert, Personal- und Rekrutierungsexpertin
Guido Rottkdamper, »Arbeitsweltverbesserer« und

Geschéftsfiihrer design2sense GmbH
Zusammenfassung und Abschluss
Get together

Moderation der Veranstaltung:

Maria Sharichin,

Projektkoordination Leipziger Personalforum &

Geschéftsfiihrerin gala royale - special events

Details zum Ablauf und zu den Referenten werden unter

www.leipziger-personalforum.com regelmaBig aktualisiert.

Schon gesehen? Sie finden das Leipziger Personalforum

auch auf xing und facebook. #leipzigerpersonalforum

Informationen zur Teilnahme

Das Teilnahmeentgelt betragt

inklusive Tagungsunterlagen, Verpflegung
und Get together (Catering und Getrinke)

1 50.00 Euro zzgl. MwSt.


http://www.leipziger-personalforum.com
https://www.xing.com/communities/groups/leipziger-personalforum-7a46-1082196
https://www.facebook.com/Leipziger-Personalforum-341963982653108/

